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知识经济环境下，社会对创新型人才需求迫

切，在传统的重视理论知识传授和基本技能训练

的基础上，开始重视对人才的综合实践与创新能

力的培养。随着“地球系统科学”“深时、深空、

深地”“碳达峰碳中和”“宜居地球”等一系列重大

深远的科学命题的提出，新时期地球科学的发展

也对地质类专业人才的培养提出了新的要求，其

所培养的人才既要满怀家国情怀、视野开阔、素

质与能力兼备，又要能够运用地球系统科学思维

发现、分析和解决实际问题，较好适应新时代科

技进步和社会发展的需要 [1]。另外，地质学作为

一门重要的基础学科，其独特的学科特性和跨学

科属性，也使得创新人才的培养面临着新的挑战

与机遇 [2]。因此，构建具有普适性的地质类专业
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摘要：新时期地球科学的发展对地质类创新型人才的培养提出了新要求。围绕资源勘查工程专业建设，经

过多年探索与实践，形成了以中国矿业大学专业特色为基础、以“研产教用融合，固本创新协同”为宗

旨、以“五位一体一中心”为内涵的地质类专业创新型人才培养模式。该人才培养模式以“育思维”“建体

系”“强素质”“重个性”为实施路径。通过“育思维”强化以“地球系统观”为引领的创新思维和能力培

养；通过“建体系”打造综合理论和实践教学体系；通过“强素质”强化学生的家国情怀和使命担当；通过

“重个性”在确保理论知识传授和基本技能训练的基础上，协调统一要求与个性发展。该教学模式在实践中

取得了优良的应用效果，学生的创新实践能力和综合素质明显提高。
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人才实践创新能力培养体系，形成特色鲜明、目

标明确、路径清晰、效果显著的地质类专业创新

型人才培养模式，是新时期地质教育领域亟待解

决的重要问题 [3-8]。

资源勘查工程专业作为中国矿业大学传统优

势专业，为国家煤炭与油气能源行业培养了一大

批优秀专业领军和管理人才，引领了化石能源地

质的发展创新，也为学校的学科建设与发展作出

了突出贡献和强力支撑。2020 年资源勘查工程专

业通过工程教育认证，入选国家级一流专业建设

点。经过多年的探索和实践，中国矿业大学逐渐

形成了以资源勘查工程专业为核心的地质类专业

创新型人才培养模式。本文在对近年来资源勘查

工程专业教学实践和教学成果系统梳理的基础上，



62

中国地质教育
CHINESE  GEOLOGICAL  EDUCATION 2026 年第 4 期

对该人才培养模式进行详细阐述和剖析，以期能

与国内同类高校的教育同行开展经验交流，更好

地推进地质类专业创新型人才的培养。

一、创新型人才培养模式的内涵和目标

围绕“研产教用融合，固本创新协同”的宗

旨，该地质类专业创新型人才培养模式的基本内

涵可概括为“五位一体一中心”。“一中心”是指以

学生的发展为中心，而所谓的“五位”则包括“传

思政”“遵个性”“深融合”“重实践”“求创新”。

通过“传思政”，旨在培养学生的家国情怀和使

命担当，实现立德树人的基本目标；通过“遵个

性”，旨在培养基本能力的同时寻求差异化发展，

实现个性化育人；通过“深融合”，旨在教学、科

研、产业、应用并举，实现全方位育人；通过“重

实践”，旨在实践课程与产学研用一体化，实现全

过程育人；通过“求创新”，旨在以竞赛为驱动、

以科研训练为引导，实现创新育人。该人才培养

模式最终的核心目标是为国家培养一批素质与能

力兼备，具有家国情怀、视野开阔、创新意识强、

创新能力突出，能够较好适应新时代科技进步和

社会发展需要的复合型人才。

二、创新型人才培养模式的实施路径

该地质类专业创新型人才培养模式整体包

含“育思维”“建体系”“强素质”“重个性”4 个

实施路径。在以地球系统观为核心的创新思维培

育基础上，打造产学研用全方位、多层次、国际

化综合实践平台，构建基于“四性”理念（基础 
性、高阶性、创新性、挑战性）的分层次、模块

化课堂与实践教学课程体系，建立“五维”（能

力、内容、形式、过程、评测）实践教学体系，

在理论知识传授和基本技能训练的基础上，协调

统一要求与个性发展，促进学生品德、能力的综

合提升。

1. 育思维

由于地球的空间广域性，形成它的时间悠久

性和组成要素的复杂性，用系统的多要素相互联

系、相互作用的观点去研究和认识地球，越来越

为有识之士所倡导，并逐渐成为地球系统科学这

一重要的理论体系。除此之外，由于地球系统科

学研究的对象正从简单系统转向复杂系统，因此

也要求在方法论上实现根本转变。因此，研究地

球系统、发展地球系统科学、运用地球系统科学

逐渐成为引领 21 世纪地球科学发展的方向。除了

体现在地质学研究思路和范式的转变以外，地球

系统科学发展带来的影响也正潜移默化地影响着

新时期地质类专业人才的培养思路和模式 [9-10]。

中国矿业大学在资源勘查工程专业建设和人

才培养中积极响应新时期地球系统科学发展趋势，

将地球系统科学思维贯彻于课堂教学、实习实训、

现场锻炼、科研训练以及学科竞赛等环节，从而

构建以地球系统科学为核心的创新思维培养框架，

以此培养学生运用地球系统科学思维发现、分析和

解决实际问题的能力，适应新时期地质行业对专业

人才的要求。例如，在专业基础课程体系架构上，

分别从物质观、时间观、空间观三个方面构建专业

基础课程体系（图 1），并在知识讲授过程中阐述

地球圈层的发展变化（运动观）和相互作用（系统

观）。再如，在后续实习实训、现场锻炼、科研训

练以及学科竞赛等环节中，除了基础地质技能的训

练以外，也尽可能地引导和强化学生运用地球系统

物质观 时间观

结晶学

矿物学

岩石学

地球化学

矿床学

宝石学

......

古生物学

地层学

地质年代学

地史学
......

空间观

构造地质学
区域地质与
大地构造学
地球物理学

岩相古地理学
......

地层学

运动观

内力地质作用

......

外力地质作用

岩浆作用

地壳运动

风化

沉积

古生物年代学
同位素年代学

天文年代学

系统观

地球圈层划分及
其相互作用

火山喷发气候效应

生物-环境协同演化

地球轨道周期与
气候旋回

......

第四纪气候变化

宜居地球

变质作用

地震等

搬运

成岩等

图 1 以地球系统科学为核心的创新思维培养框架图
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科学思维发现、分析和解决实际问题的能力。

2. 建体系

（1）打造产学研用全方位、多层次、国际化的

综合实践平台。

构建基础地质实习基地和产学研融合实践基

地，实现基础教学、以产促学的有效衔接，促使

实践平台在“产 - 学”上的全方位覆盖（图 2）。

目前建成了 4 个基础地质实习基地（秦皇岛地质

实践基地、徐州 - 连云港实践基地、巢湖地质实

践基地、运城生产实践基地），夯实了学生的专业

基础，保障了学生实践能力的提高以及综合素质

的提升。建立了 6 个稳定的产学基地（煤油气地

质企业工作站），包括福建煤田地质局、贵州煤田

地质局、山东煤田地质局、江苏煤炭地质局（长

江公司）、中煤地质总局西安航测遥感局（遥感信

息有限公司）、陕西煤田地质局 194 队。学生参与

现场项目研究，聘请工作经验丰富的工程师进行

现场教学、指导毕业设计（论文），实现了“产教

结合、融学于产”。

融合校级、省级及国家级大学生科技竞赛活

动，结合专业教师（导师）在研科研项目，打造多

层次科研训练平台（图 2）。学校学院设立了大学

生创新活动中心，为学生积极参与“挑战杯”全国

大学生系列科技学术竞赛、全国大学生地质技能

竞赛、大学生创新创业训练计划项目等提供备赛

场地和相应的配套设备，帮助和推动学生实现自

主创新能力的提升。在校级、省级、国家级等各级

大学生科技竞赛活动的基础上，基于专业教师（导

师）的科研项目，设立相关的科学技术前沿课题，

鼓励学生积极参与科研创新活动，实现了科教 
融合。

开拓国外教学实践基地，实现综合实践平台

的国际化，加强学生国际交流，提升学生国际视

野（图 2）。目前已建成 2 个国外教学实践基地，

包括澳大利亚昆士兰和美国科罗拉多野外教学实

践基地。启动了澳大利亚昆士兰大学“2+2”大学

生跨国交流学习项目，提升了新形势下地质类专

业学生的国际交流能力，拓展了国际化视野。

（2）贯彻“四性”理念（基础性、高阶性、创

新性、挑战性），构建了“分层次、模块化”课堂

教学与实践教育课程体系。

以“课堂教学引导 + 实验实践夯实 + 课外科

研创新”为引领，贯彻基础性、高阶性、创新性、

挑战性“四性”理念，构建了多层次、模块化课

堂和实践教学课程体系（图 3）。课堂教学体系包

括专业通识课程、专业主干课程、专业高阶课程、

专业拓展课程，教学过程以剖析典型地质现象和

典型工程案例所蕴含的基本理论与方法为主。实践

课程体系包括基础实践（课程实验）、综合实践（野

外实习）、创新实践（专题实习、课外科研训练）。

通过构建多层次、模块化的课程体系，促进了学生

所学知识与技能的掌握和应用，循序渐进地培养学

生的地质理论理解能力、动手实践能力、分析和解

决实际问题的能力以及开展创新活动的能力。

图 2 全方位、多层次、国际化的综合实践平台结构示意图
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（3）建立了“五维”（能力、内容、形式、过

程、评测）一体的实践教学模式，教学质量明显 
提升。

以“目的→方法→过程→结果”的教育教学规

律为引领，围绕能力、内容、形式、过程、评测

五个维度，构建了实践教学模式（图 4）。为了有

效提升专业能力和更好地掌握基本内容，更加注

重教学过程，打造出形式灵活、过程连贯、测评

多样的实践教学模式。形成了广受学生好评的过

程学习方式，如开发了地质实习全三维大视野虚

拟仿真系统，寓教于乐，寓教于行，尝试探索突

发情况下野外实践教学的应急预案；引入实习过

程中技能竞赛与竞争机制，以赛促教，以赛促学；

建立并实时更新自主学习实践训练专题题库，学

生自主组队、自主选题，自主学习、团队合作和

实践能力全方位提升。

3. 强素质

在课堂及课外实践教学中，融入课程思政元

素，基于对重大工程中相关地质问题案例的剖析、

地球科学的前沿热点和我国著名地质科学家事迹

的讲述，优化学生的课程体验，提升学生的专业

认知，培养学生的职业精神，引导学生树立家国情

怀和使命担当。通过实践教学与现场考察（图 5），

基于“动力中国· 课程思政”项目，推进地质类

专业课程思政建设。挖掘实习基地所在区域课程

思政要素，更好地发挥野外实践环节的立德树人

作用。

4. 重个性

强化“研、产、用”多元化人才培养，满足学

生个性化发展诉求。结合校级、省级及国家级大

学生科技竞赛活动以及专业教师科研项目，实现

竞赛创新育人和科研创新育人，为未来立志于从

事科研探索和学术研究的学生提供多层次科研训

练平台。以产学基地为平台，为学生提供参与现

场项目的机会，并聘请工作经验丰富的工程师进

行现场教学和指导，做到“产教结合、融学于产”，

实现实践创新育人，从而提升学生“学以致用”的

能力，为日后在生产应用一线开展创新活动打下

坚实的基础。除此之外，在人才创新能力培养过

程中，全面实施本科生“导师制”，教师在学习、

生活、心理以及人生规划等方面对学生“一对一”

指导，充分了解学生的心理特点、能力特点、价

图 3 贯彻“四性”理念的“分层次、模块化”课堂教学与实践教育课程体系示意图

分
层
次
模
块
化
课
堂
实
践
教
学
课
程
体
系

基础性 一年级 专业通识课程体系 基础实践

高阶性 二年级 专业主干课程体系 综合实践

创新性 三年级 专业高阶课程体系
创新实践

挑战性 四年级 专业拓展课程体系

矿物岩石认知

构造地质认知

古生物地层认知

沉积层序认知

矿物岩石鉴定与分析

构造地质测量与分析

古生物地层测量与分析

沉积层序测量与分析

专题实习(科研训练)
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图 4 “五维”（能力、内容、形式、过程、评测）实践教学模式示意图
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值观、思维方式和兴趣爱好，从而在统一要求（立

德树人、知识技能等）的基础上明确学生的个性化

发展诉求，注重和鼓励学生的个性发展，做到统

一要求与个性发展相协调（图 5）。

三、创新型人才培养模式育人成效

近五年，在完成基础理论知识学习和实践能

力训练培养，资源勘查工程专业的学生积极申报

各级创新创业训练计划项目，积极参加以“全国

大学生地质技能竞赛”为代表的科技竞赛活动，在

“导师制”的引领下积极参与教师科研项目，取得

了显著的人才培养成效。主要体现在以下几点： 
（1）获批各级创新训练计划项目共计 74 项，其中

国家级 7 项，省级 17 项，校级 50 项。踊跃参加

各级科技创新活动，98 人次在各级竞赛中获奖，

授权国际发明专利 1 项，以第一作者发表学术论

文 15 篇。（2）在海外地质实习等培养体系框架下，

近两年（前几年因疫情影响未举行）40 名学生经

历了海外实习锻炼。（3）8 人本科毕业设计（论文）

获评校级优秀，166 人攻读研究生，升学比例约

45%。（4）就业学生中，有 57% 的学生选择与本

科所学专业相关的行业。就业面广泛，除了传统

的与煤炭勘查和生产相关的单位以外，还包括石

油天然气、金属矿产、环境地质、工程地质、水

利水电、地理信息、卫星遥感、测绘等相关单位。

四、结论

以资源勘查工程专业为核心、以“研产教用

融合，固本创新协同”为宗旨、以“五位一体一中

心”为内涵的地质类专业创新型人才培养模式是对

中国矿业大学地质类专业人才培养实践和教学成

果的高度凝练。该人才培养模式通过“育思维”“建

体系”“强素质”“重个性”4 个实施路径。在强

化以“地球系统观”为引领的创新思维和能力培养

的基础上，打造综合理论和实践教学体系，加强

学生的家国情怀和使命担当，并在确保理论知识

传授和基本技能训练的同时协调统一要求与个性 
发展。

陆鹿等：“五位一体一中心”地质类专业创新型人才培养模式探索与实践—以中国矿业大学资源勘查工程专业为例

参考文献：

[1] 桂和荣，郭艳，段中稳，等 . 地方应用型高校基于“产教”深度融合的创新人才培养模式探索：以地质资源与地质工程学科为例 [J].

宿州学院学报，2024，39（12）：80-84.

[2] 郭艳军，张立，陈云超，等 .“双一流”建设中地质学拔尖本科生使命驱动研究 [J]. 中国地质教育，2025，34（1）：8-15.

[3] 谢庆宾，能源，殷文，等 .“一带一路”核心区校政企融合的油气地质综合实践平台构建与创新人才培养 [J]. 中国地质教育，

2024，33（3）：21-24.

[4] 朱韧之，赖绍聪，王建强，等 . 地质学拔尖人才培养体系的构建及优质教学资源校际共建共享 [J]. 中国地质教育，2025，34（1）：

44-47.

[5] 袁静，操应长，鄢继华，等 . 地质资源类专业课四维度、三层次教学模式的探索与实践：以国家级一流本科课程“沉积学”为例 [J].

中国地质教育，2024，33（3）：40-44.

[6] 李亚林，颜丹平，王根厚 . 基础学科拔尖人才培养体系构建与实践：以地质学为例 [J]. 中国大学教学，2024（10）：14-19.

[7] 李凌 . 新时代地质类专业大学生创新实践能力培养探索：以资源勘查工程专业为例 [J]. 教育教学论坛，2024（38）：49-52.

[8] 施泽明，徐争启，邹灏，等 . 新时代行业特色高校创新型人才培养供给侧改革思考：以地质行业高校为例 [J]. 中国地质教育，

2024，33（1）：29-33.

[9] 肖萍，韩非，游伟，等 .“地球系统科学”课程思政建设探索 [J]. 南京师大学报（自然科学版），2023，46（增刊）：45-53.

[10] 王宝军，陈骏，胡文瑄 . 基于地球系统科学理念的新型地质学人才培养改革 [J]. 中国大学教学，2022（8）：27-30.

图 5 统一要求与个性发展相协调人才培养模式
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